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 ОГСЭ.07 Социальная психология 

 
1.1. Область применения программы 
 
Рабочая   программа учебной дисциплины является частью  образовательной 
программы в соответствии ФГОС по специальности 36.02.01 Ветеринария. 
 
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 
квалификации и переподготовки) по специальности 36.02.01 Ветеринария. 
 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: 
 
Учебная дисциплина ОГСЭ.07 Социальная психология входит в 
общегуманитарный и социально-экономический цикл учебного плана 
основной профессиональной образовательной программы по специальности 
36.02.01 Ветеринария. 
 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
- социально-психологические характеристики социальных  групп; 
- структуру и функции общения, особенности внутригруппового 
общения; 
- основные социально-психологические теории; 
- основные процессы динамики малых групп; 
- социально-психологические характеристики личности и механизмы 
их формирования; 
- основные закономерности межгруппового взаимодействия;  
- источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов; 
- техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, 
убеждения. 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
 
- выделить и анализировать социально-психологическую 
составляющую в психологических и социальных явлениях; 
- интерпретировать социально-психологические явления с позиции 
теоретических подходов; 
- выбирать валидные средства диагностики и коррекции социально-  
психологических феноменов; 
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- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе 
взаимодействия 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 
дисциплины: 
 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 64 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 44 часа; 
самостоятельной работы обучающегося 22  часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результатом освоения учебной дисциплины является овладение обучающимися 
видом профессиональной деятельности,  в том числе общими , 
профессиональными  (ПК), универсальными (УК) компетенциями: 

 
ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК.3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 
ответственность за результаты своей работы. 

ОК.4  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК.5  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК.6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

ОК.8  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

ОК.9  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности 

УК.1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач 

УК.2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

УК.3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде 

УК.4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК.5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах 

УК.6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни 

УК.7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК.8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 
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3.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объём часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 64 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 44 
в том числе: - 
лабораторные занятия - 
практические занятия 10 
контрольные работы - 
курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 
Итоговая аттестация в форме Дифференцированный зачет 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 
Реализация программы   учебной  дисциплины    требует    наличия    учебного    
кабинета 
 
     Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 
- рабочее место преподавателя; 
- учебная и нормативно-правовая  документация; 
- комплект электронных презентаций лекций. 

 
Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензированным программным обеспечением; 
- принтер. 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых 
учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
 
Основные источники:  
1. Соснин В.А., Красикова Е.А. Социальная психология. - 2-е изд. - М.: ФОРУМ; 

ИНФРА-М, 2009. - 336с. 
2. Ефимова Н.С. Социальная психология. - М.: ФОРУМ; ИНФРА-М, 2008. – 

192с.:ил. 
 
Дополнительные источники:  
1. Еникеев М.И. Общая и социальная психология. - М.: Норма, 2009. - 624с. 
2. Журавлев А.Л., Соснин В.А., Красиков М.А. Социальная психология. - М.: 

ФОРУМ; ИНФРА-М, 2008. – 416с. 
 
Интернет-ресурсы 
1. http://psychology.net.ru/articles - Сайт «Мир психологии» 
2. http://flogiston.ru/library  - Флогистон: Психология из первых рук»   
3.  
http://lib.ru/PSIHO - Библиотека Мошкова 
4. http://orel.rsl.ru/ps/og.htm - Современная психология. Академический сайт 
5. http://www.psychology-online.net - Психологическая библиотека оригинальных 
текстов 
 http://www.voppsy.ru - Официальный сайт журнала «Вопросы психологии». 
6. http://www.azps.ru -  тесты, статьи, тренинги, словари, классификаторы. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 
также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 
исследований. 

 
Результаты обучения 
(освоенные умения, 
усвоенные знания) 

Формируемая  
компетенции 

Формы и методы контроля и 
оценки результатов обучения  

уметь: 
выделить и анализировать 
социально-психологическую 
составляющую в 
психологических и 
социальных явлениях; 

 ОК.1 
ОК.2 
ОК.3 
ОК.4 
ОК.5 
ОК.6 
ОК.7 
ОК.8 

 

Наблюдение на семинарских  и 
практических занятиях, при 
выполнении самостоятельной работы, 
в ходе опроса.  

интерпретировать социально-
психологические явления с 
позиции теоретических 
подходов; 

 ОК.1 
ОК.3 
ОК.8   

Устный опрос. Составление «модели» 
ситуации. Анализ протекания и 
развития того или иного социально-
психологического явления. 
Проверочное тестирование. 

использовать приемы 
саморегуляции поведения в 
процессе взаимодействия; 

ОК.4 
ОК.5 

 

Наблюдение на семинарских и 
практических занятиях, в ходе 
проведения тренинга, обучающих 
игр, упражнений, проблемных 
ситуаций. 

выбирать валидные средства 
диагностики и коррекции 
социально-психологических 
феноменов; 

ОК.4 
ОК.5 

 

Разработка и защита 
индивидуального проекта 
«Социально-психологическое 
исследование» 

разрабатывать программу 
социально-психологического 
исследования. 

ОК.6 
ОК.7 
ОК.8 

Индивидуальные консультации, 
работа с учебно-справочной 
литературой. 
Зачет  

знать: 
социально-психологические 
характеристики  социальных 
групп; 

 ОК.1 
ОК.2 
ОК.3 
ОК.4 
ОК.5 

Устный и письменный опрос, 
тестирование, анализ проблемных 
ситуаций. 

структуру и функции 
общения, особенности 
внутригруппового общения; 

ОК.4 
ОК.5 
ОК.6 
ОК.8 

 

Словарный диктант, реферативная 
работа. Тестирование.   
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основные социально-
психологические теории; 

ОК.4 
ОК.5 

 

Реферативная работа, составление 
конспектов и блок-схем. Составление 
тестов. 

основные процессы динамики 
малых групп; 

 ОК.1 
ОК.2 
ОК.3 
ОК.4 
ОК.5 

Контрольная работа.  Заполнение 
блок-схем. Устный и письменный 
опрос. Наблюдение на семинарских и 
практических занятиях. 
Зачет. 

социально-психологические 
характеристики личности и 
механизмы их формирования; 

ОК.3 
ОК.4 

 

Демонстрация мультимедийных 
презентаций. Обсуждение просмотра 
обучающих видеофильмов, 
выступления с докладами. 

основные закономерности 
межгруппового 
взаимодействия;  

 ОК.1 
ОК.2 
ОК.3 
ОК.4 
ОК.5 

Составление памятки эффективного 
взаимодействия.  Наблюдение на 
семинарских и практических 
занятиях, при участии в разрешении 
проблемных ситуаций, ролевых 
играх. 

источники, причины, виды и 
способы разрешения 
конфликтов; 

ОК.4 
ОК.5 

 

Работа по карточкам. Написание эссе, 
составление схем, наблюдение на 
семинарских и практических 
занятиях, за работой в микрогруппах. 

техники и приемы общения, 
правила слушания, ведения 
беседы, убеждения. 
 

ОК.6 
ОК.7 
ОК.8 

Выступление с докладами, 
презентациями. Участие в ролевых 
играх, проблемных ситуациях. 
Наблюдение на семинарских и 
практических занятиях. 

 
 

 


